Activité de formation déclarée sous le numéro : 53 35 08856 35 aupres
du préfet de Bretagne

mo

' MPL Grand Ouest - ORIFF-PL Bretagne

Fiche pédagogique

Boostez vos interventions avec la facilitation graphique

Objectif de formation : A l'issue de la formation, le participant sera en mesure d'organiser des
interventions efficaces et créatives grace a la représentation visuelle.

Durée : Pré requis : Public :

1,00 j soit 7,00 h Aucune compétence technique Tout professionnel libéral
en dessin n’est demandée

Objectifs pédagogiques :

e Employer les 5 éléments de bases du langage visuel

e Adapter un mot en pictogramme

¢ Organiser une carte mentale en prise de notes

e Elaborer un support visuel d’intervention adaptée a une situation : présentation,
brainstorming ou diagnostic

Méthodes pédagogiques :
Expositive, Active

Outils pédagogiques :
La méthode s’appuie sur I'expérimentation et la créativité grace a la pratique.
Si la formation est en distanciel, les outils digitaux participatifs sont utilisés.

Eléments de contenu :

1 - Découverte du langage visuel

e Utiliser le vocabulaire visuel : Lettrage, cadres et liens, pictogrammes,
personnages

* Transformer un mot en pictogrammes

e Combiner des éléments

2 - Structuration visuelle d’'une information

¢ Identifier les différents types de structures

¢ Distinguer templates et métaphores

¢ Prendre des notes avec une carte mentale

3 - Création de supports visuels

® Préparer un support de présentation, brainstorming ou diagnostic
e Echanger autour des supports réalisés

V 3 janvier 2026

Modalités de sanction :
Une attestation de fin de formation sera remise au participant.
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GRAND QUEST

Moyens et modalités pédagogiques :
Formation en présentiel ou formation en visio, format groupe. Salle de formation équipée.

Modalités d’évaluation :
La réalisation d’un support visuel permet d’évaluer les compétences acquises
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